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EXPEDIENTE

Criado pela Lei N° 709/2018 , é uma publicacéo
exclusivamente eletronica da Administragdo Direta
deste Municipio.
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Vocé pode acessar as edi¢goes do Diiario Oficial de
forma online através do seguinte endereco:
https://dom.coelhoneto.ma.gov.br. Para realizar
pesquisas utilizando qualquer termo ou aplicar
filtros especificos, basta acessar a mesma pagina:
https://dom.coelhoneto.ma.gov.br . Importante
ressaltar que todas as consultas, pesquisas e
downloads sao totalmente gratuitos e ndo requerem
nenhum tipo de cadastro prévio.
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dias de sabado, domingo e feriados.
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CNPJ: 05.281.738/0001-98, Prefeito Bruno José
Almeida e Silva
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Licitacao
EXTRATO DE CONTRATO N@ 365/2023

Extrato do Contrato N¢ 365/2023 do Pregao
Eletronico N2 032/2023. Contratante: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, Estado do Maranh&o,
inscrito no CNPJ/MF sob o n? 13.734.158/0001-37,
Representante da Contratante: Jesuslene Sousa da
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Luz, CPF: 342.663.723-53. Contratada: A L -
PRODUTOS E SERVICOS EM GERAL EIRELI, inscrito
no CNP]J sob o0 n? 25.157.854/0001-07, Representante
da Contratada: Luciano Aratjo da Silva, CPF:
025.278.093-08. Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93 e
10520/02 e alteragoes. OBJETO: Aquisicdo de
materiais/objetos com intuito de montar kits se
primeiros socorros para cumprimento do Art. 29, § 2°
da Lei 13.722/2018 (Lei Lucas) no ambito do
Municipio de Coelho Neto - MA. Data da Assinatura:
10 de outubro de 2023. Prazo de vigéncia: 10 de
outubro de 2023 a 31 de dezembro de 2023.
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de
consumo. Valor total de R$ 32.003,37 (trinta e dois
mil, trés reais e trinta e sete centavos). Coelho Neto
(MA). PUBLIQUE-SE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 366/2023

Extrato do Contrato N? 366/2023 do Pregao
Eletronico N° 032/2023. Contratante: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, Estado do Maranhéo,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 13.734.158/0001-37,
Representante da Contratante: Jesuslene Sousa da
Luz, CPF: 342.663.723-53. Contratada: ARMED -
DISTRIBUIDORA DE SANEANTES E CORRELATOS
LTDA, inscrito no CNPJ sob o0 n? 34.056.198/0001-47,
Representante da Contratada: Francisco Adriano
Pereira Moura, CPF N 036.937.903-96. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93 e 10520/02 e alteragdes.
OBJETO: Aquisicao de materiais/objetos com intuito
de montar kits se primeiros socorros para
cumprimento do Art. 22, § 22 da Lei 13.722/2018 (Lei
Lucas) no ambito do Municipio de Coelho Neto - MA.
Data da Assinatura: 10 de outubro de 2023. Prazo de
vigéncia: 10 de outubro de 2023 a 31 de dezembro de
2023. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de
consumo. Valor total de R$ 15.910,05 (quinze mil,
novecentos e dez reais e cinco centavos). Coelho Neto
(MA). PUBLIQUE-SE.

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 367/2023

Extrato do Contrato N2 367/2023 da Dispensa
b= o
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Eletronica n® 001/2023. Contratante: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, Estado do
Maranhdo, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
15.427.940/0001-39, Representante da Contratante:
Sonia Maria Silva Carvalho Santos, CPF n®
007.323.913-50. Contratada: FRANCISCO DAS
CHAGAS BATISTA DA SILVA JUNIOR - ME, inscrita
no CNPJ sob o n? 11.494.673/0001-61, Representante
da Contratada: Francisco das Chagas Batista da Silva
Junior, CPF n? 984.760.093-72. Fundamento Legal:
Lei n® 14.133/2021. OBJETO: Aquisicdao de
brinquedos diversos para doagdo em comemoragao
ao “Dia da crianga”, no Municipio de Coelho Neto -
MA. Data da Assinatura: 11 de outubro de 2023.
Prazo de vigéncia: 31 de dezembro de 2023.
Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00 Material, bem ou
Serv. p/ Dist. Gratuita. Valor total de R$ 50.075,00
(Cinquenta mil e setenta e cinco reais). Coelho Neto -
MA. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 368/2023

Extrato do Contrato N2 368/2023 da Dispensa N°¢
007/2023. Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, Estado do
Maranhdo, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
13.741.639/0001-70, Representante da Contratante:
Sonia Maria Silva Carvalho Santos, CPF N¢
007.323.913-50. Contratada: FLAVIA CRISTINA
TORRES CARDOSO, inscrita no CPF sob o n?
007.956.183-79. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e
suas alteracdes. OBJETO: Contratacdo de pessoa
fisica ou juridica para locacdo, montagem e
desmontagem de brinquedos de recreacao no dia 12
de outubro de 2023 na realizacdo do “Dia da crianga”
do Municipio de Coelho Neto - MA. Data da
Assinatura: 11 de outubro de 2023. Prazo de
vigéncia: 60 (sessenta) dias iniciando-se na data de
sua assinatura, 11 de outubro de 2023 a 10 de
dezembro de 2023. Elemento de Despesa:
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica,
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica.
Valor total de R$ 14.319,98 (Quatorze mil, trezentos
e dezenove reais e noventa e oito centavos). Coelho
Neto (MA). PUBLIQUE-SE.

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO a Dispensa de Licitagao n® 007/2023,
fundamentada no art. 24, inciso II da Lei n.2 8.666 de
21.06.93, e suas atualizagbes posteriores, nos
elementos constantes do Processo Administrativo n®
PR2023.09/CLHO-00872, em especial parecer
favoravel da Assessoria Juridica da Comissdo de
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Contratagao do Municipio de Coelho Neto - MA, para
a contratacdo de FLAVIA CRISTINA TORRES
CARDOSO, inscrita no CPF sob o n? 007.956.183-79,
referente a Contratacao de pessoa fisica ou juridica
para locacdo, montagem e desmontagem de
brinquedos de recreacao no dia 12 de outubro de
2023 na realizacdo do “Dia da crianca” do Municipio
de Coelho Neto - MA, no valor global de R$ 14.319,98
(Quatorze mil, trezentos e dezenove reais e noventa e
oito centavos). Sonia Maria Silva Carvalho Santos,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania. Coelho Neto - MA, 11 de outubro de 2023.
PUBLIQUE-SE.

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Homologo o resultado da licitacdo na modalidade
DISPENSA ELETRONICA N2 001/2023, do tipo menor
preco, objetivando a Aquisicdo de brinquedos
diversos para doa¢ao em comemoragao ao “Dia da
crianca”, no Municipio de Coelho Neto - MA,
homologado para a empresa a seguir: FRANCISCO
DAS CHAGAS BATISTA DA SILVA ]UNIOR - ME,
CNPJ N¢© 11.494.673/0001-61, pelo valor de R$
50.075,00 (Cinquenta mil e setenta e cinco reais).
Data da Homologacao: 11 de outubro de 2023.
Comunico assim o resultado final do procedimento,
levando em conta o interesse publico e
administrativo. Sonia Maria Silva Carvalho Santos -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania. Coelho Neto - MA, PUBLIQUE-SE.

Cddigo identificador:
b6abc944e5215aa5550293d4c667866133a02cccdelf77a07bbdd91917a7bd170b70£655d6
£739d1675e0c7d5386¢55a21271fb576d59bb8103f8c4902e40dde

Sec. Municipal de Planejamento e
Gestao

DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

EDITAL DE NOTIFICACAO N2 014/2023
O Municipio de Coelho Neto/MA, entidade de direito
pliblico, inscrita no CNPJ] sob o n?®
05.281.738/0001-98, neste ato representada pelo seu
Secretério Municipal de Planejamento e Gestdo, vem
através deste edital NOTIFICAR a todos os titulares
de dominio, confinantes e terceiros eventualmente
interessados, que o imo6vel objeto do Processo
Administrativo de n® 014/2023 ESP, encontra -se em
processo de Regularizacdao Fundiaria, na Im
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Interesse Especifico, conforme as leis municipais
738/2019 e 776/2022. O imdvel objeto estd em fase
de regularizacdo fundiaria, na qual foi realizado o
levantamento planialtimétrico e cadastral, com
georeferenciamento, subscrito por profissional
competente, acompanhado de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART), a fim de emissao de
matricula individualizada ao detentor da posse, e
abertura de matricula a ser registrada no respectivo
Cartorio de Registro de Iméveis de Coelho Neto/MA.
Artigo 12. O imdvel em regularizacao fica situado na
Rua XIII, s/n?, bairro Centro, Coelho Neto/MA;
coordenadas: Lat: 4°15’ 12.14” S / Long: 43°00’
13.39” W - Zoneamento Municipal: II, com as
seguintes medidas e confrontacdes: 8,14m de frente
confrontando-se com Rua XIII; 8,14m de fundo,
confrontando-se com Josué de Sousa Viana; 21,85m
de direita, confrontando-se com Josué de Sousa
Viana; 20,34m de esquerda com Josué de Sousa
Viana. Totalizando uma area de 166,76m?.

Artigo 2°. Os titulares de dominio, confinantes e
terceiros eventualmente interessados sao notificados
por este edital, sendo que a auséncia de impugnacao
implicara a perda do eventual direito de que os
notificados titularizem sobre o imével objeto da
Regularizagdo Fundidria.

Artigo 39. As eventuais impugnac¢des cabiveis,
contrarias ao objeto deste ato, deverao ser
apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da ultima publicacdo do presente edital, devendo
o protocolo ocorrer no Departamento de
Regularizagao Fundiaria, com as devidas
justificativas plausiveis que serdo analisadas pelos
setores responsaveis, priorizando o procedimento
extrajudicial para solucdo dos conflitos, conforme art.
22, §39, da Lei Municipal n® 776/2022 e art. 24, §79,
do Decreto Federal n® 9.310/2018.

Artigo 4°. Nao havendo manifestacdo em contrario no
periodo de 30 (trinta) dias, considerar-se-& como
aceite pelos notificados os elementos e teor deste
edital. Artigo 52. O presente Edital entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Coelho Neto/MA, 11 de outubro de 2023.

Sergio Ricardo Viana Bastos
Secretario de Municipal de Planejamento e Gestdo.

Cédigo identificador:
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Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL N2 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

A Prefeitura de Coelho Neto-MA, situada na Avenida
Marechal Cordeiro de Farias S/N - Centro, por meio
da Secretaria Municipal de Educac¢ao-SEMED,
estabelece normas especificas e torna publico para
conhecimento dos interessados o processo seletivo
publico simplificado para escolha democratica de
professores do quadro efetivo do municipio, com vista
o provimento da funcdao de gestores escolares de
acordo com critérios técnicos de mérito e
desempenho e escolha (eleigdo direta) a ser realizada
com a participacdao da comunidade escolar dentre os
candidatos aprovados previamente em avaliacao de
desempenho para atuacao nas escolas da Rede
Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA, observadas
as disposigoes contidas neste Edital, por seus anexos
e eventuais retificagdes, caso existam, em
atendimento ao que determina a Constituicdo da
Reptublica Federativa do Brasil de1988 em seu Art.
206 e inciso VI que trata da gestdo democratica do
ensino publico, na forma da lei; a LDB n.2 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Base da
Educacgdo Nacional) e suas alteracoes, no inciso VIII
do Artigo 32 que trata da gestdo democratica do
ensino publico, na forma desta Lei; a Lei n® 657/15 de
21 de setembro de 2015 que aprovou e instituiu o
Plano Municipal de Educacao de Coelho Neto (PME
2014-2024) que em sua meta 19 disp0e sobre:
Assegurar as condicOes, no prazo de dois anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica nas escolas da rede
publica municipal, primando por critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas
municipais; a Lei Municipal n? 556 de 05 de abril de
2008 que instituiu o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracao do Magistério Piblico Municipal de
Coelho Neto e da outras providéncias e, que no §1¢
do art. 36 dispoe sobre a eleicdo direta de gestores
escolares; a Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, que “regulamenta o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagado Basica
e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao
(Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicao
Federal; revoga dispositivos da Lei n? 11.494, de 20
de junho de 2007; e dd outras providéncias” e,
principalmente o disposto no inciso I do §12 do
Art.142 da Lei n?14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que define como um dos critérios para recebimento
da Complementacao VAAR o “provimento do cargo ou
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funcao de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participacdo da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliagdo de mérito e desempenho”; o disposto no
Decreto Federal n? 10.656, de 22 de marcgo de 2021
que regulamenta a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020, que dispoe sobre o Fundo de Manutencgao e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacao; e que
determina que para fazer jus a Complementacdo -
VAAR de 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos
percentuais de receita, as redes publicas devem
cumprir 03 (trés) condicionalidades de melhoria de
gestao previstas na Resolugao n? 01 de 27 de julho de
2022 do FNDE; o Decreto Municipal n°® 064/2022-CC,
de 13 de setembro de 2022, que “dispOe sobre o
instrumento de avaliacdo de mérito e desempenho
dos candidatos a direcao de instituicao educacional
da rede municipal de ensino e da outras
providéncias”, bem como a Lei Municipal n° 561, de 6
de novembro de 2008, que “estabelece normas para a
eleicao de gestor escolar da rede ptblica municipal,
regulamentando o artigo 164 da lei organica do
Municipio de Coelho Neto - MA, em consonancia com
o artigo 14 da Lei Federal n°. 9.394/96 e Lei
Municipal n°. 556/2008”, a fim de habilitar o
Municipio para o recebimento da complementagao
Valor Aluno Ano Resultado - VAAR, nas condicoes a
seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selecdo regida por este Edital, conforme
dispde a Lei Municipal n° 561/2008, serad realizada
pela Secretaria Municipal de Educacao - SEMED,
através da Comissdo de Organizacao e Avaliacao -
COA, da Comissdo Permanente e da Comissdo
Eleitoral, as quais serdo instituidas por meio de
portarias emitidas pela SEMED.

I - A COA - Comissao de Organizacao e Avaliagao
conforme determinada no Decreto 064/2022-CC, tera
a seguinte composicao e atribuicoes:

a) Secretario Municipal de Educacao;
b) Servidor da area de recursos humanos;
¢) Procurador Juridico ou servidor indicado por ele;

d) Representante dos diretores de escola de ensino
fundamental indicado pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

e) Representante dos profissionais do magistério
indicado pela categoria;

f) Representante dos servidores técnico
administrativos, indicado pelo Sindicato dos
Servidores;

g) Representante de pais dos alunos escolhidos em
assembleia;
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h) A Comissao serd presidida pelo Secretdrio
Municipal de Educagao;

i) Nao podera integrar a Comissdo: a) Os
profissionais que pretendem a sua nomeacao para a
direcao; b) Os profissionais com parentesco até
terceiro grau com qualquer dos candidatos;

j) A Comissdo divulgara aos candidatos o resultado
da avaliacao, sendo impedidos de participar da
consulta a comunidade ou da indicagao aqueles que
nao alcancarem a pontuacdo minima fixada no
Decreto Municipal n° 064/2022-CC;

k) Do resultado cabera pedido justificado de
reconsideracao, no prazo de 24 (vinte e quatro horas)
a propria Comissao e, mantido o resultado, cabera
recurso ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de 5
(cinco) dias ap0s a decisdo da Comissao;

1) A Comissdo de Avaliacdo elaborara instrumento
de avaliagdo, com critérios objetivos e divulgara
previamente a qualquer interessado.

II- A Comissdao Permanente conforme previsto na Lei
Municipal n° 561/2008 serd instituida e mantida pela
Secretaria Municipal de Educacao voltada para o
acompanhamento do processo eleitoral nas escolas
municipais e, terd a seguinte composicao e
atribuicoes:

a) Formada por 06(seis) representantes, sendo
02(dois) membros designados pelo Secretario
Municipal de Educacgao, 02(dois) representantes da
entidade representativa dos professores e servidores
municipais, 01(um) representante dos estudantes e
01(um) representante dos pais de alunos, ambos
indicados por seus pares;

b)  Fiscalizar a aplicacao da Lei Municipal n°
561/2008;

c) Analisar, por solicitagcao do Secretario Municipal
de Educacdo, decisoes emanadas da Comissao
Eleitoral;

d) Solicitar ao Secretario Municipal de Educacao a
aplicacdo das penalidades previstas no artigo 12 da
Lei Municipal n® 561/2008, se constatarem
irregularidades no processo ou no resultado eleitoral;
e) Fica sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagao, por meio da Comissao
Permanente, a divulgacao do processo eleitoral,
através de carro de som e outros meios de
comunicacdo, imparcialmente.

IIT - A Comissao Eleitoral, conforme determina a Lei
Municipal n? 561/2008, serd eleita por uma
assembleia da Comunidade Escolar, convocada pelo
Conselho Escolar. A Comissdo Eleitoral sera
composta de 05(cinco) membros, sendo:

a) 01(um) professor;

b) 01(um) servidor (vigia, zelador ou zeladora);

c¢) 01(um) agente administrativo;
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d) 01(um) aluno;

e) 01(um) pai, mde ou responsaveis de aluno;

f) Na primeira reunidao da Comissao Eleitoral, seus
membros elegerdo (01) um Presidente e 01(um)
Secretario.

IV - Compete a Comissao Eleitoral de acordo com a
Lei Municipal n? 561/2008:

a) Organizar e dirigir todo o processo eleitoral;

b) Expedir edital com as instrucées do processo
eleitoral, divulgando-o através do quadro de avisos;

c) Fazer constar no edital, o prazo de inscrigdo para
o registro da candidatura, o que sera sempre até 20
(vinte) dias antes da eleigao;

d) Inscrever candidatura mediante recebimento de
oficio de solicitacao assinado pelos candidatos a
gestor, até 20(vinte) dias antes da realizagdo do
pleito, enderecado ao presidente da Comissao
Eleitoral, tendo como anexos os documentos
comprobatdérios da elegibilidade dos seus membros,
nos termos do artigo 9 da Lei Municipal n? 561/2008;
e) Numerar os candidatos inscritas, obedecida a
ordem de inscrigao;

f) Comunicar a Secretaria Municipal de Educacao
os nomes dos candidatos inscritos;

g) Solicitar ao Secretario Municipal de Educacgao a
aplicagdao de penalidades aos participantes do
processo eleitoral nos termos do Art. 12 da Lei
Municipal n? 561/2008;

h) Receber pedido, enderecado ao Presidente da
Comissao Eleitoral, subscrito por qualquer membro
da Comunidade Escolar, com documentos anexos
comprobatorios das irregularidades apontadas,
sendo:

* impugnacao da candidatura, até 03(trés) dias
uteis apds o encerramento do prazo para inscrigoes;

* suspensao do processo eleitoral;

* impugnacdo do resultado eleitoral, até 03(trés)
dias uteis apds a proclamacgao dos eleitos.

i) emitir parecer, no prazo maximo de 02(dois) dias
uteis, sobre pedido de impugnagdo de candidatura,
encaminhando o seu parecer e toda a documentagao
para o Secretario Municipal de Educacao, que, no
prazo maximo de 03(trés) dias tteis, decidira sobre o
pleito, ouvida a Comissao Permanente de
Acompanhamento de Processos Eleitorais das Escolas
Municipais;

j) Protocolar solicitacdo de acréscimo ou de
impugnacao de nomes de votantes, formulada por
qualquer membro da Comunidade Escolar, mediante
oficio enderecado ao Presidente da Comissao
Eleitoral, tendo como anexos os documentos
comprobatorios da irregularidade apontada;

k) Providenciar, no prazo de 48(quarenta e oito)
horas ap6s a divulgagao da lista de votantes, junto a
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Comissao Eleitoral, o acréscimo de nome de votante
que se provar apto, a exclusdao de nome de votante
que se provar irregular ou a confirmacao da lista de
votantes previamente expedida;

1) Credenciar para o todo o Processo Eleitoral, um
fiscal indicado por candidato inscrito;

m) Designar, até 48(quarenta e oito horas)
anteriores a eleicdo, os membros de cada mesa
receptora de votos, a qual serd composta de 03(trés)
membros titulares e seus suplentes, escolhidos
dentre a Comunidade Escolar, excluidos os fiscais e
os parentes dos candidatos;

n) Designar, até 48(quarenta e oito) horas
anteriores a eleicdo, os componentes de cada mesa
apuradora de voto, a qual serd composta de 03 (trés)
membros titulares e seus suplentes, excluidos os
fiscais e os parentes dos candidatos;

0) Providenciar as cédulas a serem utilizadas para
votagdo, devendo as mesmas estarem rubricadas pelo
presidente e pelo mesario de cada mesa receptora,
bem como conter o numero de cada candidato
inscrito;

p) Receber imediatamente apés o término da
votacdo, das mesas receptoras, as unas contendo os
votos e listagem de votantes, e entrega-los as mesas
apuradoras;

q) Receber imediatamente apds a apuracdo, de
cada mesa apuradora, o resultado da apuracao e
reunir estas mesas para se proceder a totalizacdao dos
votos, acompanhando este processo;

r) Proclamar os eleitos;

S) Registrar apds a eleigdo, todo o processo
eleitoral através de ata final dos trabalhos;

t) Enviar a Secretaria Municipal de Educacgéo oficio
assinado pelo presidente solicitando a nomeagao dos
eleitos e anexando a ata final dos trabalhos;

u) encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo
para arquivo toda documentacdo sobre o processo
eleitoral;

v) A Comissdo Eleitoral de cada estabelecimento de
ensino definird a quantidade de sessdes de votagdo
conforme a quantidade de votantes;

w) A Comissdo Eleitoral, até 10(dez) dias antes do
pleito, afixard em quadro préprio da escola
municipal, a relacao dos que estao aptos a votar nos
termos do pardgrafo anterior e dos demais artigos da
presente Lei.

1.2. As escolas da Rede Municipal de Educacao
participarao deste processo seletivo, conforme
disposto no Art. 72 da Lei Municipal n® 561/2008, o
qual determina que “O processo eletivo dos gestores
dos estabelecimentos de ensino acontecera
simultaneamente em todas as escolas publicas
municipais de Coelho Neto-MA, com nimero superior
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a 03(trés) salas de aula em funcionamento em um
mesmo turno”, portanto, ndo participardo deste
processo de selegao:

I - As unidades de ensino comunitérias, confessionais,
sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder
Executivo Municipal, conforme o Termo de
Cooperagdo com o Poder Publico Municipal e/ou
escolas anteriormente conveniadas que em Coelho
Neto se enquadra nesse quesito;

IT - As instituicdoes de ensino que nao possuem
Unidade Executora.

1.3. - A escolha de candidato para o provimento da
funcao de confianca de Gestor de Escola Municipal
dar-se-4 por avaliacdo de conhecimentos especificos,
de mérito e de desempenho, com a finalidade de
aferir as habilidades gerenciais e atributos
necessarios ao exercicio da fungao, a qual devera ser
efetuada nos termos previstos no Decreto Municipal
n° 064/2022-CC, de 13 de setembro de 2022, na Lei
n° 556/2008 e na Lei Municipal n? 561/2008.

1.4. A posse dos candidatos selecionados, ou seja, 0s
gestores eleitos e aprovados na avaliacdo de mérito e
desempenho para atuac¢do nas escolas da Rede
Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA, dar-se-a
mediante nomeacao pelo Prefeito e/ou por Ato
expedido pela Secretaria Municipal de Educacao, até
60(sessenta) dias apods as eleigdes, podendo o
servidor ser exonerado a qualquer tempo pela
SEMED, caso ndo atenda as exigéncias e atribuigoes
dispostas neste Edital, no Decreto Municipal n°
064/2022-CC, na Lei n°® 556/2008 e na Lei Municipal
n? 561/2008.

1.5. Para tomar posse o candidato devera satisfazer,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado em todas as etapas da presente
Selecdo Publica;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao
portugués a quem foi conferida igualdade,

nas condigdes previstas no art. 12, inciso II,
paragrafo 12 da Constituicao Federal/1988;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do
género masculino;

e) Possuir a escolaridade/formacao académica
necessaria para o desempenho da fungao, conforme
exigido no presente Edital, na Lei Municipal n®
561/2008 e no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da
Rede Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA;

f) Possuir reconhecida idoneidade moral, comprovada
por meio de folha de antecedentes criminais para
atender o que preconiza o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da
Rede Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA;
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g) Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica,
qualquer penalidade incompativel com a nova funcgdo
que tomara posse (Gestor Escolar);

h) Declarar que conhece as exigéncias contidas neste
Edital, no Decreto Municipal n° 064/2022-CC, de 13
de setembro de 2022, na Lei n° 556/2008 e na Lei
Municipal n? 561/2008 de 06 de novembro de 2008
que estabelece as normas para eleicdo de gestores
escolares da Rede Municipal de Ensino de Coelho
Neto-MA e que esta de acordo com elas;

i) Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria
especificada.

1.6. O candidato, aprovado na avaliagao de mérito e
desempenho e eleito democraticamente pela
comunidade escolar, durante a selecao de que trata o
presente Edital, serd avaliado periodicamente pela
Gestdo Pedagodgica da SEMED, sendo que, em caso
de nao atendimento das atribuicdes inerentes a
funcao ou a falta de desempenho profissional
adequado, pratica de atos indisciplinares,
constatados pela Secretaria Municipal de Educacdo
de Coelho Neto-MA podera ser exonerado/destituido
a qualquer tempo nos termos da legislacao vigente,
devendo ser substituido conforme o procedimento
estabelecido na Lei n° 551/2008.

1.6.1 O Gestor podera ser destituido por ato do
Chefe do Executivo, precedido de processo
administrativo com a participacdo paritaria de
membros da Secretaria Municipal de Educacao e
representantes da categoria profissional, indicados
por seus pares, sendo assegurado o amplo direito de
defesa.

0 § 19 - Durante o processo administrativo, os
denunciados poderao ser afastados do cargo de
direcao da escola, por solicitacdao devidamente
justificada pela Comissdo responsavel pelo processo a
Secretaria Municipal de Educacao.

0 §22-Comprovada a necessidade do afastamento,
os denunciados serao substituidos temporariamente
por professores designados pela Secretaria Municipal
de Educacdo, mediante ato do Poder Executivo
Municipal.

0 § 32- Comprovadas as irregularidades que
culminem em proposta de destituicao do Gestor, essa
proposta deverd ser comunicada formalmente ao
Chefe do Executivo Municipal de Coelho Neto através
da Secretaria Municipal de Educagao.

0 § 4° Destituido o Gestor, por ato do Chefe do
Poder Executivo, a Comunidade Escolar terd um
prazo de 30(trinta) dias para processar nova eleicao
para o cargo vago e apresentar ao Prefeito Municipal,
através do Secretario Municipal de Educagao, o nome
do Gestor eleito.

0 1.6.2 A exoneracgao da funcao de Gestor, exceto a
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pedido do interessado, podera ocorrer sobre os
seguintes fundamentos:

0 I -desrespeito a integridade fisica e/ou moral dos
membros da Comunidade Escolar;

0 IT - negligéncia no trato dos assuntos
pedagdgicos, administrativos e financeiros do
estabelecimento de ensino;

0 III - desrespeito as deliberagoes aprovadas nas
instancias coletivas da escola;

0 IV-faltas frequentes e nao justificadas ao trabalho;
00 V- parcialidade no tratamento aos membros do
magistério, servidores publicos, funcionérios e corpo
discente da escola;

[0 VI - malversacado dos recursos financeiros da
escola;

0 VII- falta grave de desobediéncia a Lei, normas e
regulamentos.

1.7. O candidato devera ter ciéncia que precisara ter
disponibilidade de 40 horas semanais para exercer a
funcao de Gestor Escolar, ndao podendo ter nenhum
outro cargo publico comissionado, bem como néo
poderd acumular cargos publicos, conforme disposto
na Constituicdo Federal, podendo, para tanto,
responder judicialmente por informacgoes falsas ou
omissas.

1.7.1. Nao sera permitido que exerca outro cargo
simultaneo de administragao ou coordenacgao escolar
no Sistema Municipal de Ensino e/ou em outras
esferas do Poder Publico ou Privado.

1.8. Na hipétese de vacancia do cargo de gestor, seré
realizada nova eleigdo, no prazo maximo de 30(trinta)
dias para concluir o mandato do substituido.

1.9 Havendo renuncia do gestor, a Secretaria
Municipal de Educagdo convocara nova elei¢do no
prazo maximo de 30(trinta) dias, conforme artigo 9
desta Lei.

1.10 Nao havendo candidatos aptos ou que nao
tenham a disposicao para a candidatura, a Secretaria
Municipal de Educagdo designarda o Gestor para
assumir a fun¢do até que a escola municipal disponha
de servidores que preencham os requisitos no
processo eletivo.

1.11. O processo seletivo de que trata este Edital
destina-se a selegao de professores efetivos do
quadro dos profissionais do magistério publico
municipal de Coelho Neto para o exercicio da funcao
de confianca Gestores Escolares conforme dispostos
na Lei Municipal n°® 561/2008, no Decreto Municipal
n° 064/2022-CC, de 13 de setembro de 2022 e Plano
de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Profissionais
do Magistério da Rede Municipal de Ensino de
Coelho Neto-MA.

1.12. A permanéncia dos professores efetivos
aprovados neste seletivo e eleitos pela Comunidade
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Escolar para a funcdo de Gestor Escolar esta
condicionada a implementacao de uma gestao de
resultados na escola, aos resultados das metas
alcancadas quanto a aprendizagem dos alunos, ao
resultado anual da avaliacao de desempenho,
cumprimento da carga horaria total (40h), leis,
decretos e/ou portarias do municipio e da SEMED
Coelho Neto, bem como, ao disposto na legislacao de
vigéncia.

2. DAS INSCRICOES, DOS RESQUISITOS, DAS
VAGAS, CARGA HORARIA, DEDICACAO DE 40H
(QUARENTA) HORAS SEMANAIS, REMUNERACAO
E DO ATENDIMENTO ESPECIAL

2.1. As inscricdes sao gratuitas e poderao ser
efetuadas no periodo de 18 a 25 de outubro de 2023
presencialmente na SEMED - Secretaria Municipal
de Educacdo de Coelho Neto, situada a Avenida
Santana, S/N, Centro, no horario das 8h as 12h e das
14h as 17h, para tanto, os candidatos a Gestores
Escolares devem atender a todos os requisitos
exigidos neste Edital e na legislacdao educacional que
disciplina este processo seletivo.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera
conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

2.3. No preenchimento da ficha de Inscricao, o
candidato, obrigatoriamente, devera indicar o
numero de seu CPF, RG e um e-mail valido.

2.4. No ato da efetuacdo da inscrigcao, o candidato
deverd apresentar os originais e anexar a ficha de
inscricdo as xérox (copias) dos seguintes documentos:
a) Documento oficial de identificacao (RG ou outro
documento oficial com foto);

b) Documento do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c¢) Titulo de Eleitor com o comprovante de quitacdo
das obrigacoOes eleitorais (certiddao expedida pelo
cartorio eleitoral ou comprovante de ultima votagao);
d) Certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacdo, em caso de candidato do género
masculino;

e) Declaracao dos 6rgdos Municipal, Estadual e
Federal competente de que ndo sofreu condenacdo
definitiva por crime ou contravencao nem penalidade
por forga de procedimento administrativo disciplinar,
civel ou criminal no quadriénio anterior ao pleito (a
municipal poderd ser solicitada na Secretaria
Municipal de Administracdo e no setor de Recursos
Humanos da SEMED; j4 a declaragao de
antecedentes criminais podera ser emitida no site do
Tribunal de Justica do Maranhdo e do Tribunal de
Justica Federal -MA);

f) Diploma de graduacao de Licenciatura Plena em
Pedagogia e/ou Especialista em Gestdo e/ou
Supervisdo Escolar- frente e verso juntamente com o
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Curriculum Vitae atualizado com coépias dos
documentos comprobatdrios da titulacdo e/ou
escolaridade exigida, devidamente reconhecido pelo
MEC e demais documentos necessarios a Prova de
Titulos;

g) Documentos comprobatérios de experiéncia
minima de 2 (dois) anos de efetivo exercicio da
docéncia em qualquer nivel de ensino da Rede
Municipal de Ensino de Coelho Neto e no minimo 1
(um) ano de exercicio da docéncia na escola
municipal onde pleiteia a vaga de Gestor Escolar;

h) Plano de Trabalho para o 12 ano de gestdo e Carta
de Intencéo.

2.5. Os interessados em se candidatar a eleigao direta
para Gestor de Escolas Municipais da Rede Publica
Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA deverao
preencher também os seguintes critérios:

I- Apresentar declaracdo manifestando estar apto a
movimentar conta bancaria junto as instituicoes
financeiras;

II- No caso do candidato que ja atua como Gestor
Escolar na Rede Municipal, estar em dia com a
entrega de documentos escolares referentes ao
exercicio do cargo, de acordo com oS prazos
estipulados pela SEMED;

III- Caso o candidato tenha exercido a funcao de
Gestor, nos ultimos 05 cinco anos, deverd apresentar
Declaracao de Quitacdao de Prestacao de Contas da
Coordenacgao do Programa PDDE/SEMED;

IV- Caso o candidato tenha vinculo de trabalho com
outro 6rgdo publico e/ou privado, deve apresentar
declaragao do 6rgao empregador indicando o cargo
que exerce, a carga horaria e turno de trabalho e,
informando disponibilidade para o desempenho de 40
horas semanais como Gestor Escolar, caso, contrario,
a inscrigao sera indeferida;

V- A perda da capacidade de movimentar conta
bancaria junto as instituigdes financeiras, apos eleito
ou no transcorrer do mandato, resultard na
destituicdao da funcdo de Gestor Escolar;

VI- Ficardo impedidos os que estdo com pendéncia
financeira acerca de recursos publicos de programas
governamentais (no ambito federal, estadual e
municipal) recebidos pela escola.

Paragrafo tnico: Serao exigidos ainda, no ato de
inscricao, a entrega dos seguintes documentos:

I- Declaracao assinada pelo candidato constando
que nao exerce outro cargo simultaneo de
administracao ou coordenagao escolar no Sistema
Municipal de Ensino e/ou em outras esferas do Poder
Publico ou Privado;

II- Certiddo fornecida pela Secretaria Municipal de
Administragdo de que ndo estd respondendo a
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processo administrativo disciplinar;

2.6. A veracidade das informacoes prestadas na ficha
de inscrigdo, bem como as copias dos documentos
anexados referentes ao cumprimento dos requisitos
para inscricdo e referente a Prova de Titulos, é de
responsabilidade exclusiva do candidato/declarante e
somente o preenchimento e entrega da ficha e das
copias dos documentos, nao geram qualquer direito
de participagdo nesta Selegdo Publica, serd preciso
aguardar a divulgacao do deferimento das inscrigoes.
2.7. Nao sera aceita solicitacao de inscricao
extemporanea ou em desacordo com as normas deste
Edital.

2.8. A inscrigao tem carater condicional, podendo ser
cancelada a qualquer tempo, desde que verificadas
falsidade ou inexatidao nas informacgoes prestadas
pelo candidato.

2.9. Nédo sera reconhecido e nem pontuado qualquer
comprovante de documentos diferente dos exigidos
na tabela de pontuagdo da Avaliagdo dos titulos (do
curriculo) disposto nos anexos deste Edital.

2.10. Serd eliminado o candidato que deixar de
anexar a ficha de inscrigdo e/ou entregar no ato da
inscricao algum comprovante de documento e/ou
documento exigido neste Edital.

2.11. No caso de candidato com deficiéncia, solicitar
atendimento especial, no ato da inscrigao, anexando
documento comprobatdrio e indicando na ficha o tipo
de deficiéncia.

2.12. A inscricdo implica em compromisso tacito do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas neste
Edital para realizagao deste seletivo para provimento
da funcdo de Gestor Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Coelho Neto.

2.13. Os interessados deverao ter disponibilidade de
dedicacao de 40 horas semanais na escola da Rede
Municipal de Ensino de Coelho Neto, conforme
indicagao na ficha de inscrigao.

2.14. Poderd participar do processo seletivo para a
funcdo de Gestor Escolar, os profissionais da
educacao que compdem o quadro de profissionais
efetivos (concursados) do magistério publico
municipal e que comprovem ter:

I - No minimo, 2 (dois) anos de experiéncia de efetivo
exercicio da docéncia em escolas municipais desta
rede de ensino e o minimo de 1 (ano) de exercicio da
docéncia na escola em que pretende concorrer a vaga
de Gestor Escolar;

II - Formacao em Curso de Graduacao de
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Especialista
em Gestdo e/ou Supervisao Escolar, devidamente
reconhecido pelo MEC;

I1I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IV- Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos.




Pagina 9

2.15. Ndo serd permitida a participagao de servidor
publico municipal que tenha exercido a funcdo de
Gestor da escola, da qual tenha sido dispensado apds
conclusdao de procedimento administrativo
disciplinar, bem como que tenha contas, no ambito
do Conselho Escolar ou Conselho do Caixa Escolar,
desaprovadas junto aos programas e projetos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao
(FNDE), Secretaria de Educacao do Estado do
Maranhdo e Secretaria Municipal de Educacao de
Coelho Neto-MA, entre outros.

2.16. Ndo serd permitida a participagao de servidor
que tenha sido condenado nas condigbes previstas na
Lei Federal n® 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha), e na Lei Federal n? 13.104, de 09
de marco de 2015 (Lei do Feminicidio), considerando-
se a condenacdo a decisdo transitada em julgado, até
comprovado o cumprimento da pena, sofrido alguma
penalidade por forca de procedimento administrativo
disciplinar ou condenacao por ato de improbidade
administrativa ou crime contra a Administracao
Publica.

2.17. Para a fungao de Gestor Escolar para o proximo
biénio:

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE COELHO NETO-MA PARTICIPANTES DO|

SELETIVO PARA ESCOLHA DE GESTORES ESCOLARES

Ord |Nome da Escola N° de alunos|N° vagas |Localizacao

matriculados

1 - Escola Municipal Companheiro Ledo José Silva 449 1 Sede

2 - Escola Municipal Cristo Redentor 302 1 Sede

3 - Escola Municipal Leozinho Sabido 0.]401 1 Sede
Albuquerque

4 - Escola Municipal Raimundo Guanabara 415 1 Sede

5 - Unidade Integrada Raimundo de Melo Resende |387 1 Sede

6 - Escola Municipal Isabel Café 267 1 Sede

7 - Escola Municipal Prof. Francisco Cléber S. dos|1.263 1 Sede
Santos

8 - Escola Municipal Tio Matias 386 1 Sede

9 - Escola Municipal Dr. Benedito Duarte 334 1 Sede

10 |- Unidade Escolar Antonio Diego Buzar B. Nunes [296 1 Sede

11 - Escola Municipal Santa Ursula 408 1 Sede

12 |- Unidade Escolar Dr. Moacyr Bacelar Nunes 883 1 Sede

13 |- Escola Municipal José Barreto de Araujo 1.056 1 Sede

14 |- Unidade Escolar Nossa Senhora Santana 362 1 Sede

15 |- Escola Municipal Sao Francisco 428 1 Sede

16 |- Pré-escolar Tio Domingos Jaques de Melo 199 1 Sede

17 |- Pré-escolar Municipal Tia Licia 175 1 Sede

18 |- Escola Municipal Justino da Silva Bastos 274 1 Sede

19 |- Escola Municipal Agostinho José de Aguiar 255 1 Campo

20 |- Escola Municipal Deputado Raimundo Bacelar  |259 1 Campo

21 - Escola Municipal Papa Jodo XXIII 121 1 Campo

22 |- Escola Municipal José Dias Torres Filho 264 1 Campo

23 |- Escola Municipal Manoel Felipe de Oliveira 353 1 Campo

24 |- Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida 89 1 Campo

25 |- Escola Municipal Nossa Senhora do Carmo 95 1 Campo

26 |- Escola Municipal Professora Dulcimar de F.[258 1 Campo
Barreto

27 |- Escola Municipal Professora Maria do Socorro S.|230 1 Campo
Lima

28 |- Escola Municipal Santa Rosa 158 1 Campo

29 |- Escola Municipal Sdo Domingos 282 1 Campo

30 |- Escola Municipal Bernado José Gaspar 190 1 Campo

2.18. A funcao de Gestor Escolar tera como carga
horaria 40 horas semanais, com remuneracao
efetuada nos termos da lei n°® 556/2008.

2.19. A candidata lactante que necessitar amamentar
durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
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ou local reservado, desde que o requeira, por escrito,
no ato da realizacao da inscricdao, para adocao das
providéncias necessarias. A candidata ndo podera
permanecer com a crianca no local da prova e devera
ser acompanhada por um fiscal da selecdo.

3. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 A Selegao Publica serd composta de 5 (cinco)
etapas, conforme disposto abaixo:

a) 12 Etapa: de carater eliminatdrio e
classificatério, a qual compreenderd a analise e
prova de titulos e experiéncia na area educacional,
conforme critérios estabelecidos no Anexo III. Sera
eliminado o candidato que apresentar titulo falso ou
emitido por Instituicao ndo reconhecida ou autorizada
pelo MEC;

b) 22 Etapa: de carater eliminatdrio e
classificatério, a qual constara de Prova Escrita para
avaliacdo de conhecimentos especificos e necessarios
a gestao democratica de escola, contendo 30 (trinta)
questdes objetivas e 1 (uma) questdo dissertativa.
Sera considerado aprovado e classificado nessa etapa
os candidatos que acertarem no minimo 20 questdes
e, obtiverem no minimo 2,5 (dois pontos e meio) na
questdo dissertativa. Cada questdo objetiva valera um
ponto e a questao dissertativa valera ao todo 5 (cinco)
pontos.

I- A prova objetiva e dissertativa sera aplicada
conforme cronograma especifico anexo ao edital, em
local a ser divulgado com no minimo 48 horas de
antecedéncia. O portdo fechara as 8h em ponto e nédo
serd permitida a entrada de nenhum candidato que
chegar apds esse horario, para tanto recomenda-se
que o candidato chegue ao local de prova com
antecedéncia de no minimo 30 minutos do horério de
comegar a prova, munido de caneta transparente e
esferografica preta ou azul. Esses serdo os tnicos
materiais permitidos para ser portados pelo
candidato durante a aplicagdo desta prova.

II- A bibliografia e contetido para prova objetiva e
questao dissertativa estao dispostos no Anexo VII.

c) 32 Etapa: de carater eliminatdrio e
classificatério, consistird em entrevista para
avaliacdo de desempenho do candidato, conforme
aspectos avaliados pela Comissao Avaliadora
(Curriculo, Plano de Trabalho, Carta de Intencao,
entre outros). Sera considerado aprovado nesta etapa
o candidato que obtiver pelo menos 80% (oitenta por
cento) do total de pontos.

I - Serdao considerados aptos a participarem da
eleicdo os candidatos que obtiverem no minimo 80%
(oitenta por cento) do total de 100% (cem por cento)
dos pontos nas fases que compreendem a avaliagao
de mérito e desempenho.
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d) 42 Etapa: de cardter eliminatdrio, a qual
compreendera de eleicdo pela comunidade escolar.

I- Em caso de candidatura Unica obriga a obtengdo
de 50% (cinquenta por cento) mais um dos votos, em
aclamacao publica.

II- Nao havendo candidatos aptos ou que nao
tenham a disposicao para a candidatura, a Secretaria
Municipal de Educacgao designara o gestor para
assumir a func¢do até que a escola municipal disponha
de servidores que preencham os requisitos ao
processo seletivo.

e) 52 Etapa: de carater formativo, consistird em
um curso de formacdo para Gestores eleitos, ofertado
pela Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, em
janeiro/2024.

3.2. O mandato da funcdo de Gestor Escolar tera
duracao de 02 (dois) anos, permitida apenas uma
reconducgao consecutiva.

4. DAS ELEICOES DIRETAS NAS ESCOLAS

4.1. A escolha dos Gestores das Escolas da Rede
Publica Municipal de Coelho Neto-MA dar-se-& por
eleicdo direta com a participacdao da comunidade
escolar, nos termos da Lei n°® 561/2008, que
estabelece normas para a eleicdo de gestor escolar
nas escolas da rede publica municipal,
regulamentando o artigo 164 da Lei Organica do
Municipio de Coelho Neto - MA, em consonancia com
o artigo 14 da Lei Federal n2. 9.394/1996.

4.2. O periodo de registro/inscrigao de candidatura
da funcdo de Gestor Escolar serd no prazo
estabelecido no Anexo I, e serd realizado junto a
Comisséao Eleitoral Escolar.

4.3. A Eleigdo para Gestores das Escolas da Rede
Publica Municipal de Coelho Neto-MA sera realizada
mediante voto direto, facultativo e secreto da
comunidade escolar, e ocorrera das 8h as 17h nas
escolas que ndo funcionam no turno noturno, e de 8h
as 22h nas escolas que funcionam no turno noturno,
nao havendo suspensao dos trabalhos em ambos os
casos, devendo ainda a Comissao Eleitoral de cada
estabelecimento de ensino definir a quantidade de
sessoes de votacdo conforme a quantidade de
votantes.

4.4. Para homologacdo da eleigdo, sera necessario
que pelo menos 50% mais um dos eleitores
constantes na lista de votacgao, participem do pleito.
4.5. Em escolas que tiver mais de um candidato
concorrendo, considerar-se-a eleito aquele que
alcancar maioria simples dos votos validos.

4.5.1. Em caso de candidatura unica obriga a
obtencado de 50% (cinquenta por cento) mais um dos
votos validos, mediante a realizacdo de aclamacao
publica.

4.5.2 Na hipotese de empate, considerar-se-4 eleito o
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candidato a gestor que possua a maior formacao
académica em Gestdo Escolar. Continuando o
empate, o que possuir mais tempo de servigo
prestado a escola. Continuando o empate, o que
possuir o maior tempo de servigo prestado ao
magistério publico municipal. Persistindo o empate, o
que for mais idoso.

4.6. Nao poderao compor a Comissao Eleitoral
Escolar os candidatos, seus coOnjuges ou
companheiros, seus parentes e afins até o segundo
grau.

4.7. Em cada unidade de ensino haverd uma
Comissao Eleitoral Escolar, que terd a seguinte
COmposigao:

[ - 01 (um) Representante dos Professores;

IT - 01 (um) representante dos vigias ou zeladores;

III - 01 (um) agente administrativo da escola;

IV - 01 (um) representante dos alunos com idade
igual ou superior a 14 (quatorze) anos;

V - 01 (um) representante dos pais ou responsaveis
dos alunos.

4.8. Cada segmento tera direito a um suplente.

4.9. A Comissao Escolar das Unidades de Ensino
devera promover uma Assembleia Geral para a
escolha da Comissdo Eleitoral Escolar e encaminhara
através de oficio, no prazo de 03 (trés) dias tteis, a
relacdao nominal dos membros com seus respectivos
segmentos a Comissao Permanente do processo de
selecdao de Gestores Escolares e, conforme dispde o
art. 7°, § 4° da Lei Municipal n°® 561/2008 “na
primeira reunido da Comissao Eleitoral, seus
membros elegerao (01) um Presidente e 01(um)
Secretario”.

4.10. A gestao da escola deverd afixar em locais
publicos e visiveis, na Unidade Escolar, os nomes dos
membros da Comissao Eleitoral Escolar.

4.11. Nao poderao compor a Comissao Eleitoral
Escolar os candidatos, seus coOnjuges ou
companheiros, seus parentes e afins até o segundo
grau.

4.12. A Comissao Eleitoral Escolar podera dar por
encerrados os trabalhos eleitorais antes do prazo pré-
estabelecido, desde que tenham comparecido todos
os votantes relacionados nas respectivas listagens,
comunicando imediatamente a Comissao Permanente
de acompanhamento do processo de Escolha Direta
de Gestores Escolares, antes de iniciar o processo de
apuracao.

4.13. Os Membros da Comissao Eleitoral Escolar
deverao conduzir o processo de forma imparcial,
vedado qualquer tipo de manifestacao de apoio aos
candidatos.

4.14. A atual Gestao da escola devera colocar todos
0s recursos humanos e materiais possiveis a
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disposicao da Comissao Eleitoral Escolar, para que
ela possa incumbir-se com presteza de suas
atribuigoes.

5. DOS ELEITORES

5.1. Sao considerados eleitores e aptos a votar:

I - os membros do magistério municipal e os demais
servidores publicos municipais em exercicio na
unidade escolar que tenham pelo menos 06(seis)
meses de trabalho efetivo;

II - alunos que tenham idade minima de 12(doze)
anos, regularmente matriculados independentemente
da série que estudam;

III - pai ou mée ou responsavel por alunos menores
de 12(doze) anos regularmente matriculados
independentemente da série que estudam.

5.2. Cada membro da Comunidade Escolar tera
direito a um dnico voto com igual valor,
independentemente do segmento a que pertence.

5.3. Nenhum eleitor poderd votar mais de uma vez,
na mesma unidade de ensino, ainda que represente
segmentos diversos da comunidade escolar, ou
acumule cargos, fun¢des, ou empregos publicos
distintos na mesma unidade escolar.

5.4. Tera direito de participar do processo eleitoral
apenas um dos pais ou responsaveis do aluno.

I - O pai ou responsavel que tiver filhos matriculados
em mais de uma unidade escolar da Rede Municipal
terad direito de votar em cada uma delas uma Unica
vez.

IT - Sera permitido um tnico voto manifestado pelo
pai, mae ou responséavel legal do aluno,
independentemente do numero de filhos matriculados
na mesma escola.

5.5. O servidor que exerce atribuicdoes em mais de
uma escola terd direito ao voto em cada uma delas.
5.5. Fica vedada a participagcao dos servidores
afastados para o trato de interesse particular, licenca
sem vencimento, licenga para estudos ou que estejam
a disposicdo de outro 6rgdo ou entidade da
Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

5.6. Ndo serda permitida a participacdo por
procuracao.

5.7. No ato da votagao, o votante devera identificar-se
através de qualquer documento oficial de
identificagcao com foto.

5.8. Para os alunos da escola, com idade igual ou
superior a 12 (doze) anos, sera aceita a identificacdo
por meio da certiddo de nascimento, caso nao possua
documento oficial de identificacdao com foto.

5.9. Os votos serao depositados em urnas, disponiveis
no local de votacdo e computados ao final do
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processo.

6. DA FISCALIZACAO E DA CAMPANHA ELEITORAL
6.1. De acordo com o art. 8°, XIII, da Lei Municipal n®
561/2008, cada candidato tera direito a indicacdo de
um fiscal, devendo ser credenciado pela Comissao
Eleitoral.

6.2. Os candidatos poderdao promover suas
campanhas eleitorais, respeitando-se o previsto neste
Edital.

6.3. Cabe as Comissdo Eleitoral Escolar fiscalizar a
propaganda eleitoral.

6.4. Sera permitida a campanha eleitoral nas escolas
municipais no periodo compreendido entre a data de
inscrigcdo do candidato até 24(vinte e quatro) horas
anteriores ao dia da votacao”. (Art. 11 da Lei
Municipal n°® 561/2008).

6.5. Durante o periodo de campanha eleitoral, de
acordo com a Lei n? 561/2008, devem ser observadas
e atendidas as seguintes determinagdes:

I - A Gestdo da escola garantird liberdade de
expressao a todos os candidatos concorrentes,
resguardados o decoro, a funcdo educativa da
campanha, funcionamento normal da escola e o
cumprimento das horas letivas diarias;

IT - A campanha se limitarad a debates, exposicao de
ideias, divulgacao de textos educativos, exposicao de
cartazes e faixas;

IIT - Fica sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagao, por meio da Comissao
Permanente, a divulgacao do processo eleitoral,
através de carro de som e outros meios de
comunicacdo, imparcialmente;

III- N&o sera permitido aos candidatos o uso de
carro de som para a campanha eleitoral nem a
pichacgdo do patriménio escolar;

IV-  Por nenhuma hip6tese e de nenhuma forma
poderao os candidatos inscritos, durante a campanha,
doar, oferecer, prometer ou entregar ao aluno ou a
qualquer membro da Comunidade Escolar, com o fim
de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza;

V- Terminado o Processo Eleitoral, a Gestdao da
escola se responsabilizard pela retirada, no prazo de
24(vinte e quatro) horas todo o material de campanha
afixado ou disperso nas dependéncias das escolas
municipais.

6.6. No dia da eleicdo ndo serd permitido nas
dependéncias e proximidades do estabelecimento
escolar, qualquer tipo de propaganda eleitoral.

6.7. A propaganda irreal, insidiosa ou
manifestadamente pessoal contra os concorrentes
devera ser analisada pela Comissdo Eleitoral com
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suporte da Comissao Permanente, que, se entender
incluida nessas caracteristicas, determinarad a
suspensao das atividades de campanhas por até cinco
dias e, persistindo, promovera o cancelamento do
registro de candidatura do candidato, assegurada a
ampla defesa e o contraditorio.

6.8. A Comissao Eleitoral Escolar - CEE, devera
vistoriar o prédio da Escola, antes do inicio da
votacdo, retirando toda propaganda eleitoral,
devendo para tanto o atual Gestor da mesma colocar
a disposicao uma equipe para efetuar o trabalho, pois
ndo ¢é permitido propaganda no dia da realizagdo do
pleito eleitoral.

6.9. E vedada toda e qualquer vinculacdo do processo
eleitoral a propaganda comercial.

6.10. A propaganda eleitoral devera ser exercida, sem
prejudicar o bom andamento das atividades
escolares.

6.11. E expressamente proibido aos candidatos a
Gestor Escolar o uso de meios que atestem
aliciamento dos votantes, sob pena de terem
aplicadas as sangdes previstas no item 7.13 deste
edital, depois de comprovado o ato ilicito.

6.12. A Comissdo Eleitoral Escolar, decidira sobre a
utilizacao dos espacos da escola para a propaganda
eleitoral, garantido a apresentacao dos candidatos e
respectivos programas de trabalho.

6.13. Durante o periodo eleitoral, comprovado o
descumprimento dos dispostos deste Edital e nos
artigos da Lei Municipal n? 561/2008, implicara uma
ou mais das seguintes penalidades:

I- Anulagao da inscrigdo do candidato;

II - Suspensdo do Processo Eleitoral;

III- Anulacdo do Resultado Eleitoral.

7. DAS APURAGOES

7.1. A apuracdo dos votos serd realizada pelas mesas
apuradoras, acompanhadas da Comissao Eleitoral
Escolar, bem como podera acompanhar a apuracao,
no maximo, um fiscal por candidato.

7.2. Compete a Comissao Eleitoral:

I - Proclamar os eleitos;

IT - Registrar apds a eleigao, todo o processo eleitoral
através de ata final dos trabalhos;

III - Enviar a Secretaria Municipal de Educagéo oficio
assinado pelo presidente solicitando a nomeacgao dos
eleitos e anexando a Ata final dos trabalhos;

IV - Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo
para arquivo toda documentacdo sobre o processo
eleitoral.

7.3. As duvidas que forem levantadas na contagem
dos votos serdo resolvidas pela mesa apuradora,
acompanhada da Comissao Eleitoral Escolar, da qual
cabera recurso a Comissao Permanente.

7.4. O processo eleitoral podera ser anulado:
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[ - Se os votos nulos superarem o total de votos
validos;

IT - Comprovada a pratica de coagdo pelos candidatos
aos participantes do processo eleitoral ou de atos que
promovam a desordem na unidade de ensino durante
o pleito eleitoral, inviabilizando a realizacdo deste.
7.5. Para efeito dos artigos 14, 15 e 16 da Lei
Municipal n® 561/2008:

I - Seréd considerado eleito o candidato que obtiver a
maioria simples dos votos validos em observancia ao
previsto no artigo 14 da Lei n? 561/2008, excluindo-
se 0s votos brancos e nulos.

8. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

8.1. E assegurada a impugnacdo de qualquer
candidato na ocorréncia do descumprimento da
legislagao eleitoral vigente e expressa neste Edital.
8.2. Ficara assegurado o recurso a qualquer
candidato e/ou membro votante da comunidade
escolar, a ser enderecado ao Presidente da Comissao
Eleitoral, subscrito por qualquer membro da
Comunidade Escolar, com documentos anexos
comprobatorios das irregularidades apontadas,
sendo:

a) impugnacao do candidato inscrito, até 03(trés) dias
uteis apos o encerramento do prazo para inscrigoes;
b) suspensao do processo eleitoral;

c) impugnacdo do resultado eleitoral, até 03(trés)
dias tteis apo6s a proclamacgao dos eleitos.

8.3. A Comissao Eleitoral devera emitir parecer, no
prazo maximo de 02(dois) dias uteis, sobre pedido de
impugnacdo, encaminhando o seu parecer e toda a
documentacdo para o Secretario Municipal de
Educacao, que, no prazo maximo de 03(trés) dias
uteis, decidira sobre o pleito, ouvida a Comissao
Permanente de Acompanhamento de Processos
Eleitorais das Escolas Municipais.

8.4. Recursos poderdo ser interpostos por escrito e
fundamentados, contra o resultado da avaliacao de
méritos técnicos e desempenho dos candidatos
inscritos que se sentirem prejudicados (as) em
relacdo ao resultado da avaliagao, por terem ficados
impedidos de participar da consulta a comunidade
escolar ou da indicagdo aqueles que nao alcangarem
a pontuacdo minima fixada no Decreto n° 064/2022
-CC.

I - A Comissdo de Avaliacdo divulgara aos candidatos
o resultado da avaliagdo, sendo impedidos de
participar da consulta a comunidade ou da indicacdo
aqueles que ndo alcancarem a pontuac¢dao minima
exigida.

IT - Do resultado caberd pedido justificado de
reconsideragao, no prazo de 24 (vinte e quatro horas)
a propria Comissdo e, mantido o resultado, caberd
recurso ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de 5
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(cinco) dias apos a decisdo da Comissao.

9. DA POSSE E MANDATO

9.1. O mandado de Gestor Escolar sera de 02 (dois)
anos, permitida apenas uma recondugao consecutiva.
9.1.1. Vedado um terceiro mandato subsequente de
gestor escolar, ainda que em escola diversa da qual
exerceu mandato.

9.2. A posse dos Gestores eleitos ocorrera no prazo
estabelecido no Anexo I.

9.2.1Apbs o ato de posse, sera ofertado pela
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, um
Curso de Formacao, em janeiro/2024.

9.2.2. Durante o periodo que antecede a nomeacao e
posse dos candidatos eleitos, o atual Gestor
continuara no comando das atividades da escola e
devera realizar o periodo de transigdo, fazendo
repasse de todas as informag6es necessarias ao bom
funcionamento da escola, para o Gestor eleito.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao serao admitidos quaisquer tipos de pressao
ou ingeréncia por parte de qualquer pessoa, de
autoridade, de 6rgdos ou instituigées que venham
constranger a liberdade e o desempenho dos
membros das Comissoes Eleitorais.

10.2. Os candidatos em regéncia de classe, em funcao
administrativa ou de gestdo serao liberados de suas
atividades 24 horas antes do pleito eleitoral.

10.3. Os Gestores deverao cumprir o mandato fixado
na legislacdo aplicavel.

10.4. Uma vez listados os candidatos considerados
aptos, aprovados e eleitos em processo seletivo,
cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal ou o
Secretario Municipal de Educacgao de Coelho Neto a
nomeacao dos selecionados para o cargo de Gestor
Escolar Geral em conformidade com o interesse da
Administracdo Publica, observando a ordem de
classificacdo, sendo o primeiro colocado nomeado
para o cargo de Gestor Geral.

10.4.1. Durante o exercicio da funcdo, podera ocorrer
avaliagoes periddicas dos Gestores das Escolas
Plblicas Municipais, para fins de aferir a eficiéncia e
eficdcia no desempenho do servigo publico, bem
como a observancia das normas e principios que
regem a Administragao Publica.

10.4.2. O Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou o
Secretario Municipal de Educagao podera exonerar o
ocupante do cargo de confianca por ato
discricionario, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica, caso o
servidor ocupante ndo corresponda as atribuicdes
para as quais fora encarregado, nos termos dos
artigos 32, 52, 19 e 20 da Lei Municipal n? 561/2008.
10.5. No ato da posse, o Gestor assinara termo de
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compromisso, o qual define as responsabilidades do
cargo ou da funcgao.

10.6. A gestdo escolar serd acompanhada
diretamente pelo Departamento de Gestao
Pedagdgica da SEMED e pelo Conselho Escolar, e
avaliada pela Secretaria Municipal de Educacao de
Coelho Neto.

10.6.1. Os elementos para a avaliacdo de desempenho
do Gestor sdao: o cumprimento do Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE), os indicadores de
eficiéncia da escola, os resultados de aprendizagem
dos alunos, a lisura na gestdao financeira e o
relacionamento com a comunidade escolar e, outros
dispostos nos documentos legais do Sistema
Municipal de Ensino de Coelho Neto em vigor.
10.6.2. A atribuicdo de sangoes e/ou exoneracao fica
a cargo do Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou
Secretario Municipal de Educagao de Coelho Neto,
mediante o ndo cumprimento de um ou mais dos
elementos supramencionados, nos termos dos artigos
39,59, 19 e 20 da Lei Municipal n® 561/2008.

10.7. Encerrado o mandato, o Gestor voltara ao
exercicio do seu cargo de provimento efetivo, com
todos os direitos e vantagens a ele inerentes.

10.8. Os casos omissos serao decididos pela Comissao
Municipal de Organizacdo e Avaliacao, juntamente
com a Secretaria Municipal de Educacao de Coelho
Neto - SEMED, observando as legislacdes
pertinentes.

10.9. Para efeito deste edital, serd valido o
cronograma do Anexo I.

Coelho Neto - MA, 10 de outubro de 2023

EDITAL N2 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXOS
EDITAL N? 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de
Gestores Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino de Coelho Neto

para o biénio 2024-2025

ANEXO I - CRONOGRAMA

IDESCRICAO DAS ATIVIDADES
|Abertura do Edital.

[DATA |
[11/10/2023 |
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Recurso contra o Edital (impugnagao do edital). 18/10/2023

Resultado contra o contra o Edital (impugnacdo do edital). 19/10/2023
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Data de Conclusao:

Resultado do julgamento dos recursos contra o Resultado da 32 ETAPA. |5/12/2023
42 ETAPA: ELEICAO PELA COMUNIDADE ESCOLAR
1. Formacdo da Comissdo Eleitoral Escolar em cada um dos [6/12/2023
estabelecimentos de ensino participantes.

2. Registro de candidatura. 7/12/2023
3. Divulgacéo na escola das candidaturas inscritas. 8/12/2023
4. Impugnacdo de candidatura. 11/12/2023

Entre a data da inscri¢do do
candidato até 24 (vinte e|
quatro) horas anterior ao dia

5. Campanha ou propaganda eleitoral nas escolas.

da votagao
6. Eleicdo direta para a escolha de Gestores. 15/12/2023
7. Resultado final das eleigGes escolares. 18/12/2023
8. Recurso contra o Resultado Final das Eleigoes Escolares. 19/12/2023

9. Resultado do julgamento dos recursos contra o Resultado da 42|20/12/2023
ETAPA.

Convocagao e Solenidade de Posse dos Gestores eleitos.
52 ETAPA: Curso de Formagdo para Gestores eleitos.

21/12/2023
[Janeiro/2024

EDITAL N2 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
A GESTOR ESCOLAR n%:

Nome completo do candidato:
CPF:
RG:
Cargo: Professor(a) Matricula:

Data de nomeacao:
Portaria:
Em efetivo exercicio no cargo de professor desde:

Cargo atual: Escola:

Formagao em nivel de

graduagao:

Data de Conclusao:

IES:
Formacgao
especializacao:

em nivel de
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Inscricdo presencial na SEMED (Preenchimento da ficha e entrega das| IE S:

cépias dos documentos exigidos), situada a Avenida Santana, n.2,(20 a 27/10/2023

Centro, no horério das 8h as 12h e das 14h as 17h. E -

Homologagcao das Inscrigées. 30/10/2023

Recurso contra as Inscri¢des ndo Homologadas. 3/11/2023 MAIL,

Resultado do julgamento dos recursos contra as Inscrigdes néo|6/11/2023

Homologadas.

Conforme oiérios esabolecidos o Anew | ¢ 2023 Contato Whats app:
Resultado da 12 ETAPA. 9/11/2023

Recurso contra o resultado da 12 ETAPA. 14/11/2023

Resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da 12 etapa. |16/11/2023

Divulgagdo local de aplicagdo da prova objetiva e dissertativa. 17/11/2023 = ~

22 ETAPA: Prova objetiva e dissertativa das 8h as 12h. 20/11/2023 DEFICIENCIA: SIM ( ) NAO ( )
Resultado da 22 ETAPA: Prova objetiva e dissertativa. 23/11/2023

Recurso contra o resultado da 22 ETAPA: Prova objetiva e dissertativa. |24/11/2023 QUAL

Resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da 22 ETAPA:|27/11/2023

Prova objetiva e dissertativa.

32 ETAPA: entrevista para avaliagdo de desempenho. 28 a 30/11/2023 : : : . A

Mol e ETAe 372023 Precisa de atendimento especial: SIM () NAO ( )
Recurso contra o Resultado da 32 ETAPA. 4/12/2023 QU Al:

Lactante: SIM () NAO ( )
INFORMACOES SOBRE O CARGO PRETENDIDO
Cargo/Funcao: Gestor (a) Escolar

Escola que pretende
CONCOITET:

Tempo de servigo nessa
escola:

Declaro conhecer e concordar com o contetido e com
os termos do EDITAL N¢ 04/2023 - GAB/SEMED que
rege o seletivo para gestores escolares de Coelho
Neto-MA. E, declaro ter disponibilidade de 40 horas
para a funcao de gestor e nao ter sofrido penalidades
disciplinares nos ultimos 5 anos.

Coelho Neto, MA, de de
2023

Assinatura do candidato a Gestor Escolar

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
DATA:

Nome do
candidato

Responsavel pela inscrigao:

EDITAL N2 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO III - QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS

ANEXO III - QUADRO DE AVALIACAO




Pagina 15
DE TITULOS

1. TITULOS: FORMACAO INICIAL E CONTINUADA ‘
Especificacdo dos Titulos \

Descrigao dos titulos Méximo de pontos [Pontos obtidos por|
item

1.1 |Graduacdo em Pedagogia 05
1.2 |Graduagdo em outro curso de licenciatura (1|05
curso)
1.3 |Curso de especializagdo em gestdo escolar e[03
(méaximo 1 curso)
1.4 |Curso de especializagdo na area de educagéao|l
ou ensino (maximo de 1 curso).
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mérito e desempenho e eleigao a ser realizada com a
participacdo da comunidade escolar.
Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Coelho Neto-MA, de

__de 2023.

1.5 |Curso de mestrado em educacgdo (méximo de 1|05
curso)
1.6 |Curso de doutorado em educacgao (maximo de|10
1 curso)
1.7 |Cursos de formacgdo continuada na area de|2
educacdo com duragdo minima de 40h (1
ponto por curso - maximo de 2 cursos) - nos
iltimos 5 anos (2018-2023).

1.8 |Participacdo em Curso de formacao|5
continuada, encontros formativos ou eventos
formativos promovidos pela SEMED em 2021;
2022 e 2023- até 5 cursos/eventos/encontros
formativos (1 pontos por cada um)
SUBTOTAL MAXIMO DE PONTOS 36
2. TITULOS: EXPERIENCIA PROFISSIONAL \
2.1 |Experiéncia profissional na érea de educagéol4
(1 ponto por ano - maximo de 04 anos) - em|
outras funcgdes diferentes da docéncia e da
gestdo escolar

2.2 |Experiéncia no Sistema Municipal de Ensino|
de Coelho Neto em Gestdo Escolar (1 ponto
por ano - maximo de 05 anos).

2.3 |Experiéncia docente na rede municipal de
ensino de Coelho Neto (1 ponto por ano -
minimo de 1 ano e maximo de 5 anos)

2.4 |Experiéncia docente na escola em quel5
pretende concorrer ao cargo de gestor escolar
(1 ponto por ano - minimo de 1 ano e maximol

a

a

de 5 anos)
SUBTOTAL MAXIMO DE PONTOS 19
TOTAL GERAL MAXIMO DE PONTOS 55
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Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO IV- DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE
PARA CUMPRIMENTO DO REGIME DE TRABALHO
DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

Eu, ,
____________________ (estado civil),
(profissdao), portador da
Cédula de Identidade - RG n®°. , e
inscrito no CPF sob o n°. )

residente e domiciliado a Rua

, cidade de
DECLARO para os
devidos fins e efeitos legais que tenho disponibilidade
para o cumprimento da carga-horaria de 40 horas
semanais, exigidas para o exercicio da funcdo
conforme horario de funcionamento da escola, nos
termos estabelecidos pelo EDITAL N¢ 042023 -
GAB/SEMED, que dispde sobre Processo Seletivo
Simplificado para escolha democrética de professores
do quadro efetivo com vista o provimento da fungao
de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de

Bairro
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(Assinatura do candidato)
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ANEXO V - REQUERIMENTO DO REGISTRO DE
CANDIDATURA INDIVIDUAL

A Comissdo Eleitoral Escolar da Escola

Eu abaixo-assinado requiro o registro de candidatura
individual, para concorrer a Eleicdo de Gestor da
Escola

, biénio 2024-2025, estando ciente e de
acordo com as normas estabelecidas no Regulamento
do Processo Eleitoral - EDITAL N2 04/2023 -
GAB/SEMED.

Desta forma, peco deferimento.

Coelho Neto-MA, de

(Assinatura do candidato a Gestor Escolar)
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da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
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ANEXO VI - Plano de Trabalho
Obs.: fazer a capa

1. Identificagao da Escola
Nome da Escola:

Localizacgao:

Numero do INEP:

2. Diagndstico da Escola




Pagina 16

Caracterizagao da Escola:

Etapas e modalidades de Ensino ofertadas:
Quadro de turmas:

Quadro de profissionais:

Estrutura Fisica:

Caracterizacao da Comunidade Escolar:

3. Missao da Escola

4. Identificacao do Proponente/Candidato a Gestor
Nome:

Cargo/vinculo:

Formacao:

Experiéncia profissional:

5. Dimensdo Pedagdgica (em conformidade com o PP,
Diretrizes Curriculares, o Plano Municipal de
Educacao e Proposta Curricular de Coelho Neto)

Objetivo Meta Acdo Responsavel

6. Dimensao Administrativa (em conformidade com o
PP, Diretrizes Curriculares, o Plano Municipal de
Educacao e o Proposta Curricular de Coelho Neto)
Objetivo Meta Acdo Responsavel

7. Dimensao Financeira (em conformidade com o PP,
Diretrizes Curriculares, o Plano Municipal de
Educacao e Proposta Curricular de Coelho Neto)
Objetivo Meta Acgdo Responsavel

8. Dimenséao Fisica (em conformidade com o PP,
Diretrizes Curriculares, o Plano Municipal de
Educacao e Proposta Curricular de Coelho Neto)
Objetivo Meta Acgdo Responsavel

9. Cronograma de Execugao (em conformidade com o
PP, Diretrizes Curriculares, o Plano Municipal de
Educacao e Proposta Curricular de Coelho Neto)
Acdo 2023 2024 2025 2026

10. Resultados Esperados

Coelho Neto-MA,  de de 2023
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Assinatura do Proponente/candidato a Gestor
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da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO VII - PROGRAMA DA PROVA ESCRITA
[l Gestdo democratica da escola:

LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e gestdo da
escola: teoria e pratica. Goidnia: Alternativa, 2004
LIBANEO, José Carlos. Educacdo Escolar: politicas,
estrutura e organizacao. Sao Paulo: Cortez, 2003
LUCK, Heloisa. Dimensdes de gestdo escolar e suas
competéncias. Curitiba: Editora Positivo, 2009.

0 Leitura e Interpretacdo de Dados e Indicadores
Educacionais

[0 Conteldos: Leitura e interpretacao de dados e
indicadores educacionais envolvendo dados e
informacdes referentes a matricula, a taxa de
atendimento escolar, a taxa de distorgéao
idade/série/ano, as taxas de rendimento (aprovagao,
reprovagao e abandono), aos resultados do SEAMA,
do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Béasica - SAEB,
indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica -
IDEB, Programa Internacional de Avaliagdo de Alunos
- PISA;

0 Lideranca organizacional

0 Contetdos: Lideranca educacional e gestao
escolar; Lideranca e gestdao para a diversidade;
Gestdo de pessoas no contexto educacional; A gestdo
escolar e as novas tecnologias; Instrumentos
norteadores da gestao (Projeto Politico Pedagdgico e
Regimento Escolar); Escola, familia e comunidade;
Desenvolvimento e avaliacdo da aprendizagem;
Escola como espago de formacdao em servigo;
Planejamento pedagoégico; Coordenacdo do trabalho
pedagdgico.

0 Legislacao educacional e documentos oficiais da
educacao de Coelho Neto-MA:

EDITAL N2 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO VIII - MODELO DE IMPETRACAO DE
RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:
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TELEFONE DO CANDIDATO:

E-MAIL DO CANDIDATO:

CFUNGAO A QUAL FOI INSCRITO:

MOTIVO PELO QUAL O CANDIDATO ESTA
RECORRENDO DO RESULTADO DA SELECAO,
ORIUNDO DO EDITAL N? _ /2023 - GAB/SEMED:

Coelho Neto-MA, / /2023

Assinatura do candidato/requerente:

Diario Oficial Volume 3 N° 1091/2023
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Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO X: CARTA DE INTENGAO JUSTIFICANDO O
PORQUE QUER SER GESTOR ESCOLAR

EDITAL N¢ 04/2023 - GAB/SEMED

Processo Seletivo para escolha de Gestores Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Coelho Neto
para o biénio 2024-2025

ANEXO IX: MODELO PARA FAZER LISTA DOS
CANDIDATOS INSCRITOS HOMOLOGADOS

LISTA DOS CANDIDATOS
HOMOLOGADOS

INSCRITOS

A Comissdao Municipal de Organizacdo e Avaliacao e a
Comissao Eleitoral Escolar, no uso de suas
atribuicoes, normatizada pelo EDITAL N2 04/2023 -
GAB/SEMED, comunica a comunidade escolar,
professores, servidores, alunos e pais da Escola
Municipal
da Rede Municipal de Ensino de Coelho Neto-MA que
os servidores abaixo listados tiveram suas inscrigoes
homologadas para participar do Processo Seletivo
Simplificado para escolha democrética de professores
do quadro efetivo com vista o provimento da fungdo
de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de
mérito e desempenho e eleigao a ser realizada com a
participacao da comunidade escolar.

RELACAO DOS CANDIDATOS
Ord. Nome do(s) candidato(s)

N¢ de inscrigao

Coelho Neto-MA, de de
2023

Presidente da Comissao Eleitoral Escolar
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Coelho Neto-MA,

de 2023

b B B B B B B B | de

Assinatura do Proponente/candidato a Gestor

Cédigo identificador:
b6abc944e5215aa5550293d4c667866133a02ccc4elf77a07bbdd91917a7bd170b70f655d6
£739d1675e0c7d5386¢55a21271fb576d59bb8103f8c4902e40dde
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BRUNO JOSE ALMEIDA E SILVA

Prefeito Municipal

ANTONIO LUSTOSA DE MELO
Vice-Prefeito Municipal

JOSELY MARIA SILVA ALMEIDA
Secretéria de Saude

JESUSLENE SOUSA DA LUZ

Secretaria de Educagéao

MARCIO ANTONIO ALMEIDA LOBO
Secretério de Obras e Infraestrutura
MARCIO ROBERTO DOS SANTOS TEIXEIRA
Secretéario de Meio Ambiente

ICARO MATHEUS GUERRA DE SOUZA
Secretario de Juventude

LUCILENE BASTOS AGUIAR COSTA
Secretéria de Industria, Comércio e Turismo
LUCAS SOUSA DA SILVA

Secretario de Esportes e Lazer

FRANCISCA DAS CHAGAS MACHADO SANTOS
Secretéria de Cultura

SAMUEL JONATHAN DE LIMA BASTOS
Secretario de Comunicacdo

SONIA MARIA SILVA CARVALHO SANTOS
Secretéria de Assisténcia Social e Cidadania
FABIO MACHADO DE SOUSA FILHO
Secretario de Agricultura

FLAYNIE REGO DE ASSIS

Secretéria da Mulher

SERGIO RICARDO VIANA BASTOS
Secretario de Planejamento e Gestdo
DOMINGOS DIAS DA SILVA

Secretério de Governo

MARIA DAS GRACAS SOUZA MOURA FILHA
Chefe da Casa Civil

RAYMONYCE DOS REIS COELHO
Procuradora Geral do Municipio

BENEDITO GOMES DE SOUSA FILHO
Ouvidor Geral

HINO DE COELHO NETO
LETRA: José Sampaio de Oliveira
MELODIA: por ]. Carlos Gomes

Coelho Neto terra querida

Grande ¢ a tua localizagao

A margem esquerda do Rio Parnaiba
Fronteira leste do Maranhao

No teu seio de imenso progresso
A industria brotou de repente
Coelho Neto, teu nome reflete

A poténcia que tem nossa gente

Recebes, cidade querida

De nossa vida todo ideal

Por tua gente seras protegida
Com civismo, paz e moral!

Es tdo simples por tua modéstia
Téo grande sdo tuas tradigoes
Que teu povo fraterno e honesto
Alegria tem em seus coragdes

Os teus lindos campos molhados
Florescem sob este céu escuro
Que a semente dos antepassados
Seja fruto em nosso futuro

Recebes, cidade querida

De nossa vida todo ideal

Por tua gente sera protegida
com civismo, paz e moral.

Prefeitura Municipal de Coelho Neto-MA, Praga Getulio Vargas, S/N,
Cebtro, CEP: 65620000 https://www.coelhoneto.ma.gov.br /
(98)3473-1121
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